PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

JIn. Dr. M. Ali Komp. RSU? Dr. Moch Hoesin Palembang 30126
Telp. (0711) 35491% Fax. (0711) 351749 - 321787

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. Lesty Nurainy, Apt, M .Kes
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama © H. ALEX NOERDIN
Jabatan - Gubernur Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjarijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

; Palembang, . 14 - 3% - 2016

PIHAK KEDUA . PIHAK PERTAMA

GUBERNUR SUMATERA SELATAN, ' KEPALA DINAS KESEHATAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN,

Dra. LESTY NURAINY, Apt, M.Kes
Pembina Tingkat |
NIP. 19620703 198903 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

DINAS KESEH

ATAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
10! (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Kualitas 'Pelayanan 1 |Persentase Pertolongan Persalinan Oleh 98%
Kesehatan Kepada Masyarakat Tenaga Kesehatan yang Kompeten
2 |Persentase desa yang mencapai UCI 95%
3 |Angka Kasus "Discarded" Campak pada < 5%
tiap 100.000 penduduk
4 |Persentase Desa yang melaksanakan 12%
Pos Pembinaan Terpadu (Posbindu)
Penyakit Tidak Menular
5 |Persentase Kab/Kota yang memiliki 40%
Peraturan Kawasan Tanpa Rokok (KTR)
6 |Jumlah orang umur > 15 tahun yang 31466 orang
melakukan KTS (Konseling Testing
Sukarela)
7 |Persentase Puskesmas yang 7 35%
melaksanakan pelayanan kesehatan
! Clah Raga
8 |Persentase Kab/kota yang telah 80%
melaksanakan Upaya Kesehatan Kerja
9 |Persentase Kab/kota yang melaksanakan 86%
program bina yankestradkom, alternatif
dan komplementer
. 10 |Persentase kabupaten/kota yang 85%
melaksanakan Program Bebas Pasung
bagi pasien yang mengalami gangguan
jiwa
11 |Jumlah kasus pasung 40 kasus
12 |Persentase Kabupaten/Kota yang 85%
melaksanakan upaya kesehatan
pengembangan indera mata
13 |Persentase Puskesmas yang 50%
melaksanakan penjaringan kesehatan
untuk peserta didik kelas Vil dan X
' 14 |Jumlah Kabupaten/Kota yang 17
mengembangkan Program Usila
15 |Persentase PUS yang menjadi Perserta 65%
KB Aktif )
16 |Rasio antara kebutuhan KB dan KByang | 6.0%
tidak terpenuhi (Unmet Need KB)
17 |Total Fertility Rate (TFR) 2,2




bayi & balita

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) (4)
2. |Menjamin ketersediaan pelayanan 1 [Persentase Ketersediaan Obat dan 96%
kefarmasian dan fasilitas kesehatan bagi vaksin di Puskesmas sesuai kebutuhan
seluruh masyarakat Sumsel 2 |Persentase Puskesmas yang memiliki 70%
sarana, prasarana dan alat kesehatan
sesuai standar
3 |Persentase Rumah Sakit Umum Daerah 75%
yang memiliki sarana, prasarana dan alat
kesehatan sesuai standar
4 |Persentase Industri Rumah Tangga 80%
Pangan (IRTP)yang memiliki izin edar
yang memenuhi Persyarakan Kesehatan
5 |Persentase Rumah Sakit Mampu 70%
g PONEK
6 |Persentase Rumah Sakit Terakreditasi 15%
versi 2012
7 |Persentase Puskesmas yang | 10%
Terakreditasi
3. |Memberikan jaminan pada masyarakat 1 |Cakupan Pelayanan Kesehatan Rujukan 100%
untuk mendapatkan pelayanan kesehatan Masyarakat Miskin
yang terjangkau dan bermutu 2 |Cekupan Pelayanan Kesehatan Dasar 100%
Masyarakat Miskin
3 |Persentase Penduduk yang 100%
mendapatkan Jaminan Sosial Kesehatan
Sumsel Semesta ‘
4. |Meningkatnya kesadaran masyarakat 1 |Persentase Rumah Sehat 73,9% o
untuk hidup bersih dan sehat o
2 |Persentase Tempat Tempat Umum 73%
Sehat
. 3 |Persentase Keluarga yang memiliki '73:67% o
Akses terhadap Air Bersih
4 |Persentase Desa yang Melaksanakan 53%
' STBM (Sanitasi Total Berbasis
Masyarakat)
5 |Persentase kab/Kota Yang 30%
Melaksanakan KKS (Kabupaten/ Kota
Sehat)
6 |Persentase Desa siaga aktif Purnama 76% .
dan Mandiri
5. |Meningkatnya kecukupan SDM 1 |Persentase kecukupan SDM di 70%
kesehatan di setiap jenjang pelayanan Puskesmas sesuai standar
2 Péréﬁgmésé kecukupan SDM di Rumah 70% ﬁ
Sakit Umum Daerah (RSUD) sesuai
standar
6. |Meningkatnya kualitas SDM kesehatan 1 |Persentase Tenaga Kesehatan yang 50%
melalui pendidikan dan pelatinan memiliki Surat Tanda Registrasi (STR)
kesehatan dan uji kompetensi, akreditasi
sertifikasi )
7 Menurunkan jumlah kematian ibu 1 |Jumlah Kematian lbu Maternal 138 Kasus
maternal
Menurunnya jumiah kematian neonatal, 1 |Jumlah Kematian Bayi 110 Kasus




o. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 2) (3) (4)
Jumlah Kematian Balita 48 Kasus
Angka Harapan Hidup 77707,9”T"aﬁhnm
Mengatasi masalah gizi utama di Persentase Balita Gizi Buruk < 1%
masyarakat terutama kelompok rentan ,
/ 0 Persentase Balita Gizi Kurang 1%
3 |Persentase Stunting pada anak Balta | 32%
4 |Persentase bayi yéng mendapatkan ASl | 75%
Eksklusif
10. |Menurunnya Angka Kesakitan dan 1 |Annual Parasit Incidence (API) per 1.000 0,5
Kematian Penyakit Menular dan Tidak penduduk
Menular 2 |Angka Keberhasilan Pengobatan - 89%
Penyakit TB BTA (+)
3 |Angka Kesakitan DBD per 100.000 49
! penduduk
4 |Case Notification Rate kasus TB per 132
100.000 penduduk
5 |Persentase Perempuan Usia 30-50 tahun 2%
dideteksi dini Ca.Cervik dan Payudara
‘ 6 |Argka Kematian Jema'ah Haji < 2 /1000 <2
| Jema'ah Haji
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 12.667.635.000 APBD
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 2.800.500.000 APBD
Aparatur
3 Program Peningkatan K'apasitas Sumber Daya Aparatur Rp 1.036.030.000 APBD
4 Program peningkatan pe?ngembangan sistem Rp 135.560.000 APBD
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
5 Program Obat dan Perbekalan Kesehatan Rp 6.802.989.500 APBD
6 Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 3.811.844.816 APBD
7 Program Pengawasan Obat dan Makanan Rp 73.300.000 APBD
8 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat Rp 845.751.000 APBD
9 Program Perbaikan Gizi Masyarakat ~ Rp 2.492.276.600 APBD
10 Program Pengembangan Lingkungan Sehat Rp 385.185.000 APBD
11 Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular  Rp 2.924.285.500 APBD
12 Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan Rp 275.160.000 APBD
13 Program Pengadaan, Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 138.487.838.084 APBD
Rumah Sakit/Rumah Sakit Jiwa/Rumah Sakit Paru-
Paru/Rumah Sakit Mata
| 14 Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan Kesehatan Rp 1.181.360.000 APBD




Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Peléyanan Kesehatan Lansia Rp 158.639.500 APBD
Program Pengawasan dan Pengendalian Kesehatan Makanan Rp 974.200.000 APBD
Program Peningkatan Pelayanan Keselamatan Ibu dan Anak Rp 444 573.000 APBD
. Program Pendidikan Kesehatan . Rp 1.190.300.000 APBD
. Program Penanganan Keluarga Berencana Rp 519.474.000 APBD
. Program Pembinaan Kesehatan Masyarakat Rp 52.224.376.000 APBN
Program Pembinaan Pelayanan Kesehatan Rp 7.589.823.000 APBN
Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp 11.094.017.000 APBN
Program Kefarmasian dan Alat Kesehatan Rp 1.891.488.000 APBN
. Program Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya Rp 6.081.552.000 APBN
Manusia Kesehatan (PPSDMK)
5 Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Rp 3.410.700.000 APBN

Teknis Lainnya Kementerian Kesehatan

GUBERNUR SUMATERA SELATAN, KEPALA DINAS KESEHATAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN,

EX NOERDIN DE‘&.\EES Y NURAINY, Apt, M.Kes
Pembina Tingkat |

NIP. 19620703 198903 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PEKERJAAN UMUM PENGAIRAN

Jalan Kapt. Anwar Sastro No. 1251 Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telp. (0711) 355362 Fax. (0711) 361381 Kode Pos 30126

Website: www.sumselprov.go.id

e et e e

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenm:ﬁ‘w ang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertan @: a tangan di bawah ini :

Nama : RINHARDI, S

oy

Nama : H. ALEX NOERDIN

Jabatan . Gubernur Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. é\eberhasdan dan kegac
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan men g;éa mbil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, (< - > — 2016
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA .
GUBERNUR SUMATERA SELATAN, Pit. KEPALA DINAS PU PENGAIRAN A
[, PROVINSI SUMATERA SELATAN, "

ma Madya (IV/a
1 198003 1 00-

1y
1)
4



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DINAS PU PENGAIRAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Prasarana SDA

GUBERNUR SUMATERA SELATAN,

H. ALEX NOERDIN

&

fo. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Targst
1 2 3 4
1 |- Meningkatnya luas areal pertanian yang diairi jaringan Luas area pertanian yang diairi jaringan irigasi, jaringan 34,808 Ha
irigasi, jaringan rawa dan jaringan pengairan lainnya rawa dan jaringan pengairan lainnya
2 |- Meningkatnya kawasan sungai yang bebas longsor Panjang tebing sungai yang dilindungi terhadap gerusan
: . B : ; . . 489710 M
- Meningkatnya kawasan sungai yang bebas banjir Paniang daerzh aliran sungai yang bebas banjir
3 |- Meningkatnya ketersediaan lokasi air baku dan bangunan  |Lokasi yang tersedia air baku dan bangunan 4 Lok
penampung air penampung air
'
NO PROGRAM ARNGGARAN KETERANGAN
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 3,479,384,000 APED
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 1,425,500,000 APBD
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur Rp 100,000,600 APBD
4 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp 22,000,000 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
5 Program Pembangunan Talud/Turap dan Bronjong ]p 27,500,000,050 APBD
.6 - Program Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan Rp 81,550,185,000 APBD
Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya
7 Program Penyediaan dan Peﬁge!oiaan Air baku Rp 8,342,410,000 APBD
8 Program Pengendalian Banjir Rp 100,455,706,000 APED
9 Program Operasi dan Pemelinaraan Sarana dan Rp 28,030,762,000 APBN Dekonsentrasi dai

Tugas Pembaniuan
Kementrian Pekerjaan Umi
dan Perumahan Rakyat

Palembang, iéf -5~ 2016
plt. {EPALA DINAS PU PENGAIRAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN,

Ruxm;i%}iaa, ST.
Pembinia Utama Madya {iV/a)
NiP. 19590301 1983003 1 004



PEMERINTAH PROVINSI SU

ATERA SELATAN

DINAS PEKERJAAN URMUM miﬁ,& MARG

Jalan Ade Irma Nasution No. 10 Telepon (0711) 310431, 351855 Fax (0711) 317783
Palembang 30129 Provinsi Sumatera Selatan

E-mail : umumprogram. pubm@yahoo co.id

PERJANJIAN KIKERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ‘Dr. Ir. H. SYAMSUL BAHRI, M.M
Jabatan . Kepala Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga

Pvroviﬂsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H. Alex Neerdin

Jabatan o Gubernur Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

.

Palembang, )41)5 - 3. 2016
PIHAK KEDUA - Psr@m -.-;» TAMA
GUBERNUR SUMATERA SELATAR, KEPALA DINAB PU BINA MARGA

PROVINSI SUMIATERA SELATAN,

.s/_# :

H. ALEX NOERDIN . Dr.lr. H. SYANMSUL BAHRI, {
Pemmna Utama Madya {!‘\/iCi;
NiP. 19591201 198308 1 002



PENETAPAN KINERJA TAl
DINAS PU BINA MARGA PROVIN

{UN 2616
| SUMATERA SELATAN

No. , Sasaran Strategis Indikator Kinerja
(1) 2) 3) (4)
1. |Terpeliharanya infrastruktur jalan dan jembatan - Persentase jalan dalam 85.00 %
kewenangan provinsi. kondisi mantap (%).
- Persentase jembatan yang 87.00 %
terpelihara dalam kondisi
baik (%).
2 |Tersedianya konektivitas di pusat-pusat kegiatan |- Persentase terhubungnya 100.00 %
dan pusat produksi di wilayah provinsi. pusat-pusat kegitan dan
pusat produksi
(konektivitas) di wilayah
provinsi (%).
Program Anggaran
Pelayanan,Administrasi Perkantoran Rp 5,497,900,000.00
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 2,439,225,000.00
3 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 195,000,000.C0 APBD
Capaian Kinerja dan Keuangan ’
4 Pembangunan Jalan dan Jembatan Rp  611,525,542,000.00 APBD
5 Rehabilitasi / Pemeliharaan Jalan dan Jembatan Rp 42.298,650,000.00 APBD
6 Inspeksi Jalan dan Jembatan Rp 29,812,745,000.00 APBD
7 Peningkatan Sarana dan Prasarana Kebinamargaan Rp 5,373,475,000.00 APZD
8 Satker Perangkat Daerah Dinas PU Bina Marga Rp APBN
Provinsi Sumatera Selatan
- 201

GUBERNUR SUMATERA SELATAN,

1

H. ALEX NOERDIN

KEPALA DINAS PU BINA MARGA
UMATERA SELATAN,

Dr. Ir. H. SYAMSUL BAHRI, ML
Pembina Utama Madya (1V/d)
NIP. 19591201 198308 1 002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATER ﬁﬁ\ SEL{’ETA;‘“
DINAS PEKERJAAN U ARYA

Jalan Ade Irma Nasution No. 10 Palembang, Sumatera Selatan

Email © subbagperencanaan.pucksumisel@gmail.com
Telp. 321977, 317837 Fax. 321977

PERJANJIAN KINERJA TAHUKN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

syaruddin Akhmad, M.Sc

|}

Nama i B

a
Jabatan . Plt. Kepala Dinas PU Cipta Karya Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. Alex Noerdin

Jabatan : Gubernur Sumatera Selatan
selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan tfarget kinerja yang seharusnya sesu
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah se;;e
yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keomhas_dan,dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawsab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 14 - 2 — 2016

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
GUBERNUR SUMATERA SELATAN, Pit. KEPALA DINAS PU Ci?"ﬁ"ﬁa KARYA
PROVINSI Sbﬁz@ATERA ELATAN,

- Tﬁa %

HEALEX NOERDIN Ir. Basyajuddin Akhmad, M.Sc
Pembina Tingkat [, IV/ib
NIP . 1970080419984021002

]



PERJANJIAN (UNERJA TAHUN :

DINAS PU CIPTA KARYA PROVINSI SUMA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
1 2 3 4 E
1 |Meningkatnya Akses Pelayanan Air Minum Perkotaan dan Persentase Akses Pelayanan Air 70%

Perdesaan Minum |
2 |Meningkatnya Penanganan Drainsse Permukiman Yang Tepat . . 3 Kabupaten/kota |
Penanganan Drainase Permukiman
3 |Meningkatnya Penanganan Air Limbah Yang Optimal 3 Kabupaten/kota
Penanganan Sarana dan Prasarana
Air Limbah Permukiman
4 Menmgkatnya Penaﬂgénan TPA Sampah Yang Efekdif dan Efisien Penanganan Sarana Prasarana TPA - 2 Kabupaten/kota
Sampah
5 |Optimalnya penanganan di bidang perumahan, permukiman, Jumlah Bangunan Gedung Negara 3 Unit
penataan bangunan dan lingkungan yang Tertata
6 |Tertanganinya Infrastrukiur Permukiman di Perkotaan dan Jumlah Kawasan Kumuh Yang 3 Kawasan
Perdesaan Secara Optimal Tertangani :
7 |Tertanganinya Infrastruktur Permukiman di Perkotaan dan Jumlah Kawasan Agropolitan Yang 2 Kawasan
Perdesaan Secara Optimal Tertangani ; |
8 |Optimalnya Pembinaan, Pengaturan dan Pengawasan Bidang 10 Orang i
Jasa Konstruksi Jumlah SDM Yang Memiliki Sertifikat |
i Keciptakaryaan Sesuai dengan standar
dari Kementetian Pekerjaan Umum i
8 |Pemanfaatan dan Pengendalian Penataan Ruang Kawasan yang ) 2 Dokumen \
sesuai dengan arahan Penataan Ruang Jumlah Dokumen dan Arahan ;
Penataan Ruang Kawasan sesuai
dengan dokumen Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) provinsi
10 |Tersedianya data dan informasi keciptakaryaan yang akurat, tepat 4 Dokumen
dan handal Jumlah Laporan Informasi dan data
keciptakaryaan untuk menunjang
kinerja yang berhubungan dengan
Keciptakaryaan
Program Anggaran
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 3.021.650.000
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 735.000.000
3 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Rp 220.000.000
dan Keuangan
4  Pembangunan Saluran Drainase/Gorong-gorong Rp 3.000.000.000 APBD
5 Pengembangan Kinerja Pengelolaan Air Minum dan Air Limbah Rp 16.975.000.000 ARPBD
6 Pembangunan Infrastrukiur Perdesaan Rp 167.338.000.000 APBD
7 = Perencanaan Tata Ruang Rp 2.250.000.000 APBD
8 Penataan Kawasan Rp 3.500.000.000 APBD
9  Penataan Bangunan Rp 33.350.000.000 APBD

10 Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan Rp 1.425.000.000 APBD

15 Perencanaan & Pengendalian Program Infrastruktur Permukiman Rp 3.885.118.000 APEBN
(Randal PIP)

16 Dekonsentrasi Bidang Perumahan Dinas PU Cipta Kaiya Provinsi  Rp 1.080.883.000 APBN
Sumatera Selatan

17 Program Perencanaan Tata Ruang & Pemanfaatan Ruang Dinas  Rp 2.130.855.000 APBN

PU Cipta Karya Sumatera Selatan

GUBERNUR SUMATERA SELATAN,

/éf(’/

H. ALEX NGERDIN

Palembang, féjw 3 - 2016

Pit. KEPALA DINAS PU CIPTAKARYA
PROVINSLEUMATERA SELATAN,

¢
f? -
ddin Akhmad, M.Sc

Pembina/lingkat i, IV/b
NP  187008041984021002




